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4. Messung von Larmpegeln in einer
Pausenhalle
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Die Auswertung der Messung ergab einen Mittelungspegel von 79,4 dB (A). Der geringste gemessene
Wert betrug 46,4 dB (A), der hochste Pegel betrug 93,8 dB (A). Wahrend der gesamten Messung
imponieren haufige Pegelspitzen mit bis zu ca 90 dB (A).

Daraus ergibt sich folgender Beurteilungspegel

o Mittlungspegel: ..o, 79,4 dB (A)
e Zuschlag fir Ton- und Informationshaltigkeit...... + 6,0 dB(A)
e Zuschlag fur Impulshaltigkeit.........cccccccooviiinnnnen. + 6,0 dB(A)
e Abzug flr Messunsicherheit.........cccccccceiviiiinnnnen, - 6,0 dB(A)
e Beurteilungpegel f.d. Teilzeit.........cccovveiienins = 85,4 dB(A)

Legt man die Ubrige Zeit einen Mittlungspegel von 65 dB (A) zugrunde (Einwirkzeit 6,3 Std), so ergibt
sich fiir 0.g. Fall (85,4 dB (A) fur 45 Minuten / Tag) ein Beurteilungspegel von 76,0 dB (A).

Bewertung:
Aufgrund der - im Verhaltnis zu den Gbrigen Unterrichtszeiten- kurzen Pausenzeiten, wird insgesamt
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die zulassige Tagesexposition (untere Ausléseschwelle) von 85 dB(A) nach Larm- und Vibrations-
Arbeitsschutzverordnung wahrscheinlich nicht Gberschritten.

Trotzdem stellt die Larmbelastung wahrend der Pause eine ganz massive psychische Belastung fur
die Lehrkrafte dar. Insbesondere nimmt der Erholuingswert der Pause stark ab.

MaRBnahmen:

Um die Belastung der [?]Beschaftigten zu vermindern, kommen technische, organisatorische oder
personelle MaBnahmen in Betracht.

Als organisatorische MaBnahme rege ich an, die Pausenaufsicht so zu gestalten, dass die
[?]Beschaftigten nach der Halfte der Pause abgeldst werden.

Als technische Mallnahme schlage ich vor, dass die Stihle und Tische mit Filzgleitern versehen
werden, damit zumindest beim Verschieben des Mobiliars keine zusatzliche Larmbelastung entsteht.
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