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Haftungsausschluss
1. Inhalt des Onlineangebotes

Der Autor Ubernimmt keinerlei Gewahr fur die Aktualitat, Korrektheit, Vollstandigkeit oder Qualitat
der bereitgestellten Informationen. Haftungsanspriiche gegen den Autor, welche sich auf Schaden
materieller oder ideeller Art beziehen, die durch die Nutzung oder Nichtnutzung der dargebotenen
Informationen bzw. durch die Nutzung fehlerhafter und unvollstandiger Informationen verursacht
wurden, sind grundsatzlich ausgeschlossen, sofern seitens des Autors kein nachweislich vorsatzliches
oder grob fahrlassiges Verschulden vorliegt.

Alle Angebote sind freibleibend und unverbindlich. Der Autor behalt es sich ausdrucklich vor, Teile
der Seiten oder das gesamte Angebot ohne gesonderte Anklindigung zu verandern, zu erganzen, zu
I6schen oder die Veréffentlichung zeitweise oder endgultig einzustellen.

2. Verweise und Links

Bei direkten oder indirekten Verweisen auf fremde Internetseiten ("Links"), die aulerhalb des
Verantwortungsbereiches des Autors liegen, wirde eine Haftungsverpflichtung ausschlief8lich in dem
Fall in Kraft treten, in dem der Autor von den Inhalten Kenntnis hat und es ihm technisch méglich und
zumutbar ware, die Nutzung im Falle rechtswidriger Inhalte zu verhindern.

Der Autor erklart hiermit ausdricklich, dass zum Zeitpunkt der Linksetzung keine illegalen Inhalte auf
den zu verlinkenden Seiten erkennbar waren. Auf die aktuelle und zukiinftige Gestaltung, die Inhalte
oder die Urheberschaft der gelinkten/verknlUpften Seiten hat der Autor keinerlei Einfluss. Deshalb
distanziert er sich hiermit ausdrlcklich von allen Inhalten aller gelinkten /verknlpften Seiten, die
nach der Linksetzung verandert wurden. Diese Feststellung gilt flr alle innerhalb des eigenen
Internetangebotes gesetzten Links und Verweise sowie flir Fremdeintrage in vom Autor
eingerichteten Gastebiichern, Diskussionsforen und Mailinglisten. Fir illegale, fehlerhafte oder
unvollstandige Inhalte und insbesondere fir Schaden, die aus der Nutzung oder Nichtnutzung
solcherart dargebotener Informationen entstehen, haftet allein der Anbieter der Seite, auf welche
verwiesen wurde, nicht derjenige, der Uber Links auf die jeweilige Veréffentlichung lediglich verweist.

3. Urheber- und Kennzeichenrecht

Der Autor ist bestrebt, in allen Publikationen die Urheberrechte der verwendeten Grafiken,
Tondokumente, Videosequenzen und Texte zu beachten, von ihm selbst erstellte Grafiken,
Tondokumente, Videosequenzen und Texte zu nutzen oder auf lizenzfreie Grafiken, Tondokumente,
Videosequenzen und Texte zurlckzugreifen.

Alle innerhalb des Internetangebotes genannten und ggf. durch Dritte geschiitzten Marken- und
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Warenzeichen unterliegen uneingeschrankt den Bestimmungen des jeweils gultigen
Kennzeichenrechts und den Besitzrechten der jeweiligen eingetragenen Eigentimer. Allein aufgrund
der bloBen Nennung ist nicht der Schlul® zu ziehen, dass Markenzeichen nicht durch Rechte Dritter
geschtzt sind!

Das Copyright fir verdffentlichte, vom Autor selbst erstellte Objekte bleibt allein beim Autor der
Seiten. Eine Vervielfaltigung oder Verwendung solcher Grafiken, Tondokumente, Videosequenzen und
Texte in anderen elektronischen oder gedruckten Publikationen ist ohne ausdrickliche Zustimmung
des Autors nicht gestattet.

4. Rechtswirksamkeit dieses Haftungsausschlusses

Dieser Haftungsausschluss ist als Teil des Internetangebotes zu betrachten, von dem aus auf diese
Seite verwiesen wurde. Sofern Teile oder einzelne Formulierungen dieses Textes der geltenden
Rechtslage nicht, nicht mehr oder nicht vollstandig entsprechen sollten, bleiben die tbrigen Teile des
Dokumentes in ihrem Inhalt und ihrer Gultigkeit davon unberuhrt.
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Werbe Widerspruch

Der Nutzung von im Rahmen der
Informationspflichten
veroffentlichten Kontaktdaten durch
Dritte zur Ubersendung von nicht
ausdricklich angeforderter
Werbung und
Informationsmaterialien wird hiermit
ausdrlcklich widersprochen.

Datenschutzerklarung

Beratersuche

Das Land Niedersachsen stellt den
offentlichen Schulen ein
umfangreiches Beratungssystem
zur Verflugung, das in allen Fragen
des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes kompetent
berat. Mit der
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Beratersuche

kénnen Sie die fur lhre Schule
zustandigen Beraterinnen und
Berater ermitteln.
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